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Lieve	dochter,		

mijn	dagelijkse	dosis	inspiratie.	

Jij	laat	mij	elke	keer	weer	zien,		

dat	met	elkaar	plezier	hebben		

alles	leuker	en	makkelijker	maakt.	
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1. FUNgaderen?	

	
“Joy	is	the	essence	of	(work)life”	

Met	 plezier	 iets	 doen	 maakt	 alles	 makkelijker.	 Wanneer	 we	

plezier	 hebben	 behalen	 we	 gemakkelijker	 resultaat.	

Samenwerken	en	verbinden	maakt	verbondenheid.	Verbonden	

zijn	 betekent	 dat	 we	 elkaar	 zien,	 horen	 en	 waarderen.	

Vergaderingen	waarin	er	 ruimte	 is	 voor	humor,	persoonlijke	

aandacht	 en	 anekdotes	 geven	 meer	 interactie,	 plezier	 en	

betrokkenheid.	 Zij	 dragen	 zodoende	 bij	 aan	 een	 gezonde	

organisatie,	gelukkige	medewerkers	en	resultaatgerichtheid.	

	

“Gelukkige	medewerkers,	gezonde	organisatie”		

	

Vergaderen	is	in	onze	(bedrijfs)cultuur	een	belangrijke	manier	

van	afstemmen,	informeren,	menings-	en	besluitvorming.	Des	

te	 belangrijker	 dat	 dit	 gebeurt	 op	 een	 manier	 waarbij	 alle	

deelnemers	volledig	‘AAN’wezig	zijn.	Dat	ze	hun	inbreng	delen	

en	dat	ze	plezier	ervaren	bij	de	vergaderingen.	De	kwaliteit	van	

je	organisatie	is	voor	een	heel	groot	deel	afhankelijk	van	deze	

medewerkers.		

	

Mijn	grote	passie	is	waardevolle	gesprekken	te	leiden	vanuit	de	

rol	als	dagvoorzitter,	moderator	of	gespreksleider.	Gesprekken	

waarin	 er	 ruimte	 is	 voor	 uitwisselen	 van	 standpunten	 en	

humor.	Samen	de	verdieping	te	maken	óók	juist	als	het	schuurt.	

Dit	 in	combinatie	met	een	 lach	en	 lichtheid	staat	garant	voor	

een	 goede	 setting.	 In	 de	 duizenden	 vergaderingen	 die	 ik	

meemaakte	zijn	er	slechts	enkelen	die	mij	levendig	bijbleven.	

Het	zijn	die	vergadering	waar	er	veel	mogelijkheden	waren	om	


